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1. BEVEZETES, ALTALANOS INFORMACIOK

1.1 INTEGRALT IRANYITASI POLITIKA

A RotaPack Zrt. vezetdsége a vevoi elégedettséget tiikrozd, kolesonosen eldonyos iizleti kapcesolatok
megteremtésére torekszik, ennek érdekében mindség- kdrnyezetiranyitasi és munkabiztonsagra vonatkozo
céljait ennek megfeleléen hatarozta meg.
Az integralt iranyitasi rendszerét az MSZ EN ISO 9001:2015, MSZ EN ISO 14001:2015 és MSZ ISO
45001:2018 szabvany kovetelményeinek megfeleléen fenntartja, illetve folyamatosan fejleszti,
megfelelve a vevoi, valamint az alkalmazandé kotelezo és szabalyozd kovetelményeknek.
A Tarsasagunk feleldsséget vallal a folyamatok fejlesztéséért, ennek érdekében torekszik a kockazatok és
lehetéségek feltarasara, a folyamatszemlélet gyakorlati alkalmazasara és a bizonyitékokon alapulo
dontéshozatalra. A RotaPack Zrt. kapcsolatai kezelésénél figyelmet fordit a Zrt. életének valamennyi
szerepldjének integralt iranyitasi rendszerfejleszté kezdeményezésére és Gsztondzve partnereinket a kozos
fejlodésre.
Ennek fiiggvényében a Tarsasag integralt iranyitasi céljainak meg kell felelnie az érdekelt felek
elvardsainak, sziikségleteinek, figyelembe véve a kornyezeti tényezoket €s tdmogatva a Zrt. stratégiai
iranyvonalat. A RotaPack Zrt. szakmai hirneve biztositsa partnereink tartds bizalmanak elnyerését, a
mindségképességiink és versenyképességiink megdrzését, javitasat. Szolgaltatasi tevékenységiink miiszaki
¢s minOségi paramétereinek allandé fejlesztése, munkatarsaink folyamatos képzése, megbizhatd alap a
vevoi igények és elvarasok maradéktalan teljesitéséhez.
A RotaPack Zrt. szamara a munkahelyi egészségvédelmi €s biztonsagi szempontok figyelembevétele
gazdasagi dontéseink elvalaszthatatlan részét képezi. Tarsasagunk felsévezetése elkotelezett az
egészséges és biztonsagos munkavégzés személyi és targyi feltételeinek. A legkorszeriibb technikai
szinvonalanak megteremtése, a biztonsagos és egészséges munkakoriilmények biztositasa mellett, amely
megfelel a szervezet szandékainak, méretének és kornyezetének, valamint az integralt iranyitasi rendszer
kockazatainak ¢s lehetoségeinek. A Zrt. elkotelezte magat a folyamatos mindség- és kornyezetfejlesztés a
kornyezeti teljesitmény novelése érdekében, mindezt fokozott munkabiztonsag mellett. A cég elkotelezett
a kornyezete védelmére, beleértve a szennyezeés megel6zését is.
A RotaPack Zrt. folyamatai soran olyan gyartasi tevékenységet végez és szolgaltatast nyujt, amelyben
kiemelt szerepe van az alkalmazottak szaktudasanak, rendszerismeretének, hozzaértésének. A Tarsasag
fejlédése a munkatarsai képzésére, képzettségére és szakmai tudasara, elhivatottsagara, kompetenciajara
épil. Ennek megfeleléen betartja a kornyezetvédelmi €s munkavédelmi eldirdsokat, a jogszabalyi és
egyéb kovetelményeket. Mindent megtesz a veszélyek kikiiszobolésére, az integralt iranyitasi kockazatok
csokkentésére, az integralt iranyitasi rendszer folyamatos fejlesztésére, ennek érdekében Kkiterjedt
figyelmet fordit a munkavallalokkal és képviseldikkel folytatott konzultaciora és részvételre.
A minbség, kornyezet €s munkahelyi egészségvédelmi €s biztonsagi irdnyitasi rendszerét (integralt
iranyitasi rendszerét) az ISO 9001 és ISO 14001 és a 45001 szabvanyok betartasaval miikodteti.
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